Az AC/DC Talald meg a helyed!”
elnevezesu projekt a Fogyatekos
Személyek Eselyegyenlosegéért
Kozhasznu Nonprofit Kft. es az Emberi
Eroforrasok Minisztériuma tamogatasaval
valosul meg.
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AC/DC

A ZENEBEN
Ausztral hard-rock zenekar

A MUNKAEROPIACON

AC= Assasment Center,
Ertékel6 kozpont

Az allasinterju egyfajta allomasa
es modja
DC= Development Center,

Fejleszto kozpont

Jeloltek vizsgalata a szervezeten
beliil specialis helyzetben




Mi is az AC/DC program?

Fejleszto program
diplomas latasserllteknek vagy
diplomaszerzes elo6tt alloknak.
Azoknak,

akik latasserultként is sikeresek szerethnének
lenni,

akik keszek tenni sajat fejlodesikert,
akik helyt szeretnenek allni az integralt
_munkaeropiacon.




Az elozmenyekrol

2013 oktobereben indult az ,AC/DC
Talald meg a helyed” a VGYKE
ujitasakent, pilot programkeént, sajat
erobol.

Pal Szilvia volt a projekt vezetdje.

Rendezvenyei voltak:
- Sikeres latasserultek klubja
(negyszer)

- Piknikreggeli — ennek keretében
vettuk fel a kapcsolatot nyilt
munkaeropiaci cégekkel.




A munka menetérol

A latasserult hallgatok
felkutatasa

érdekeben fogyatekosugyi
koordinatorokkal epitettunk ki
kapcsolatot.

Sokiranyu fejlesztést hirdettunk
meg a
latasseérult hallgatok szamara.

Ezek voltak a legnepszerubb
modulok: coaching, egyeni
pSZ|choIog|a| konzultacio,




Megujulva folytatodik

Orommel tajékoztatunk mindenkit, hogy az
,AC/DC Talald meg a helyed!”

program ez ev aprilisatol
folytatodik,

mivel tamogatast
nyertunk az FSZK
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Mit szeretnenk eléerni?
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Programunk kbzeppontjaban a bevonodas, a
motivacio, a celtudatossag eés az elkotelezodes all.

Hitelesen es gyakorlati modon kivanjuk kbzvetiteni
az informaciokat.

Kepet kivanunk nyudjtani a munkaeropiacon
Wsseges tudasokrol és kompetenciakrol.




Tovabbi torekvéseink

Leendd ugyfeleinkkel kozosen
kepessegeiket es kompetenciai
Szeretnénk felismertetni veluk,

Kivanjuk feltarni
Kat.

nogy nem a

hianyossagaikra kellene fokuszalniuk, hanem
meglevo kompetenciaik es eréssegeik fejlesztésere.

Kolcsonosseg

A munkaltatokat is kepbe kivanjuk hozni a
|atasseérult fiatalok kvalitasairol.

\_\\Ehhez felkeressuk cégek vezetdit, HR-eseit.



Néehany tervezett programunk

Stylist
Sikeres latassértiilteket bemutatd klubok

Motivacios nyari tabor

Munkakorok bemutatkozasa munkaltatoknal,
valos kérnyezetben
» laloldalrol tréening” —demo munkaltatoknak,
erzekenyites

Promocios kisfiimek készitése latassérultek
sikeres munkavallalasanak tamogatasa céljabol




Hivj minket, és irjal nekunk!

E-mail cimunk:
Programkoordinatoraink telefonszama:

Pal Szilvia: +36-30/499-0388
Pazdera Szilvia: +36-30/186-6328
. Dobos Mariann: +36-70/984 -8593



mailto:acdc@vgyke.com

Az ,AC/DC Taldld meg a helyed!”
elnevezesu projekt a

Fogyatekos Személyek
Esélyegyenlosegéert Kozhasznu Nonprofit
Kft. és az
Emberi Eroforrasok Minisztéeriuma
tamogatasaval valosul meg.
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